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D2 - Arrété et signatures 115

{1} Cetle présentation esl obligatoire pour les communes de 3 500 habitants et plus (art. L. 2312-3 du GGCT), les groupemenis comprenant au moins une commune de 3 500 habitants et plus

{ari. R, 5241-14 du CGCT) et leurs établissements publics. Ele n'a cependant pas & étre produite par les services et aativité unique érigés en élablissement public oy budgel annexe. Les
autres communes e établissements peuvent les présenter de maniére facultative.

{2) Cel étal ne pewt ére produit que par les communes dont la population est inférievra & 500 habitants et qui gérent les services de distribution de F'eau potable st d'assainissement sous
forme de régie simple sans budget annexe (art. L. 2221-11 du CGCT).

(3) Cel étal est obligatoiremant produit par fes communes el groupements de communes de 10 000 habitants el plus ayant institué Ia TEOM el assurant au moins |a collscle des déchets
ménagers (art. L. 2313-1 du CGCT).

{4) Ces états ne sont obligatoires que pour les communes de 3 500 habitants el plus {art. L. 2313-1 du CGCT), les groupements compranant au moins une commune de 3 500 habilanls el plus
{art. L. 5211-38 du CGECT, arl. 1. 5714-1 du CGCT) et leurs &lablissements puilics,

{5) 8i la commune ou |'établissement décide d'attribuer des subventions dans le cadre du budget dans Ies conditions décrites  I'ariicle L. 2311-7 du CGCT.

(6} Les associations syndicales autoriséss doivent utiliser leur élat particulier « Informations géndrales » annexé & l'arrété n® NOR : INTB12374024, relatif su cadre budgstaire el comptable
applicable aux associations syndicales autorisées.

{7} Les associations syndicales autorisées remplissent et joignant uniquement les élats qut les concernent au titre de I'exercica et au titra du détail des comples de bilan,

Préciser, pour chagua annexe, si l'état est sans ohjel le cas échéant.
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Code INSEE
12345

CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE
CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE

BP
2020

| — INFORMATIONS GENERALES

INFORMATIONS STATISTIQUES, FISCALES ET FINANCIERES

Informations statistigues

Valeurs

Population totale (colonne h du recensement INSEE) :
Nombre de résidences secondalires (article R. 2313-1 in fine) :
Nom de PEPCI 3 fiscalité propre auquel la commune adhére :

Potentiel fiscal et financier {1)

Valeurs par hab.

Moyennes nationaies du
potentiel financier par

Fiscal Financier {popuiation DGF) habitants de la strate
0.00 0.00 0.00 0.00
Informations financiéres — ratlos (2) Valeurs Moyennes nationales de
la strate (3}
1 Dépenses réelles de fonctionnement/population 0.00
2 Produit des impositions directes/population 0.00
3 Recettes réelles de fonctionnement/population 0.00
4 Dépenses d'équipement brut/population 0.00
-5-- | Encours de dette/population - - 0.00 -

6 DGF/popuiation 0.00
7 Dépenses de personnel/dépenses réelles de fonctionnement (2) 0.00
8 Dépenses de fonct. et remb. dette en capital/recettes réelles de fonct. (2) 0.00
9 Dépenses d'équipement brut/recettes réelles de fonctionnement (2) 0.00
10__ | Encours de la dettelrecettes réelles de fonctionnement (2} 0.00

Dans lensemble des lableaux, les cases griséss ne dolvent pas &lra ramplies,

(1) ¥ s'agit du potentiel fiscal el du potentiel financier définis & farticla L. 2334-4 du code genéreal des collectivilés territoriales qui figurent sur la fiche de répartition de la DGF de

l'exarcice N-1 établie sur la base des Informations N-2 (transmise par les services préfectoraux),

(2) Les ratios 1 & 6 sont obligataires pour les communes de 3 50C habitants et plus et teurs Btablissements publics administratifs ainsi que pour les EPCI dotés d'une fiscalité propre

comprenant au mains une commune de 3 500 habitants et plus.

Les ratios 7 & 10 sont obligalcires pour les commungs ds 10 000 habitants at plus el leurs élablissements publics administratifs ainsi que pour les EPGI dolés d'une fiscalité propre
comprenant au maoins une communa de 10 000 habitants et plus (cf. articles 1. 2313-1, L. 2313-2, R, 2313-1, R. 23132 et R, 5211-15 du CGCT). Pouwr les caisses des &ooles, les
EPCI non dotés d'une fiscalité propre et les syndicats mixtes associant exclusivament des communes ef des EPCY, il conviendra dappliquer les ratios prévus respeclivement par les

articles R. 23137, R. 5211-15 sl R, 5711-3 du CGCT.

(3) Il convient d'indiquer les moyennes de |a catégerie de l'organisme en cause (commune, communauté urbaine, communaulé d'aggleméralion, ...} et les sources d'ol sont lirges
les informations (statistiques de la direction générale des callactivités Jocales ou da la direction générale de la complabilité publique}. Il s'agit des moyennes de la dernidie année

cannue.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET I
VUE D'ENSEMBLE A1l
FONCTIONNEMENT
DEPENSES DE LA SECTION DE RECETTES DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT. FONCTIONNEMENT
v
0| CREDITS DE FONCTIONNEMENT VOTES
T AU TITRE DU PRESENT BUDGET (1) 554 576,00 554 576,00
E
+ + +
R
E RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0.00 0.00
P L’EXERCICE PRECEDENT (2) ' ;
)
R| 002 RESULTAT DE FONCTIONNEMENT (st déficit) (si excédent)
T
. REPORTE {2) 0,00 0,00
==
TOTAL DE LA SECTION DE
FONCTIONNEMENT (3) 354 576,00 554 576,00
INVESTISSEMENT
DEPENSES DE LA SECTION RECETTES DE LA SEGTION
D'INVESTISSEMENT D'INVESTISSEMENT
g CREDITS DINVESTISSEMENT (1) VOTES
T AU TITRE DU PRESENT BUDGET (y 7 000,00 7 000,00
E compris le compte 1068}
+ + +
R
i RESTES A REALISER (R.A.R) DE 0,00 0.00
g L’EXERCICE PRECEDENT (2)
g 001 SOLDE D'EXECUTION DE LA (si solde négatif) (sisolde positif)
SECTION D'INVESTISSEMENT REPORTE
T (2) 0,00 0,00
.S
TOTAL DE LA SECTION
D'INVESTISSEMENT (3) 7000,00 7 000,00
TOTAL
TOTAL DU BUDGET (3) 561 576,00 561 576,00

(1} Au budget primitif, les crédits votés correspondent aux crédits votés lors de cetle élape budgétaire. De méme, pour les décisions modificatives et le budget supplémenitaire, tes crédils

volés correspondent aux crédils votés Jors de 'dtapa budgétaire sans sommation avec ceux antérieurement volés lors du méme exercice,

(2) A servir uniquemant en cas de reprise des résultats de I'exercice précédent, soit aprés le vote du compte administratif, soit en cas de reprise anticipée des résullals,

Les restes & réaliser de la seclion de fonctionnement correspondent en dépanses, aux dépenses engagées non mandatées et non raitachées telles qu'slles ressortent de fa complabilité
des engagements et enrecelles, aux receltes cerlaines n'ayant pas donné lieu 4 'émission d'un itre et non rattachées (R. 2311-11 du CGCT).

Las resles 4 réaliser da la seclion dinveslissement comespondent en dépenses, aux dépensss engagées non mandatées au 3112 de l'exercice précédent telles qu'elles ressarlant de Ia
comptabililé des engagements et aux recettes corlaines n'ayant pas donnd lisu & fémission d'un titre au 31/12 de Fexercice précédent (R, 2311-11 du CGCTY.

{3) Total de la section de fonctionnement = RAR + résultat raporté + crédits de fenctionnement votés,

Total de la section d'investissement = RAR + solde d'exéculion reporlé + crédits d'investissement votés.

Tolal du budget = Tota! de ka section de fonctionnement + Tolal de la section d'investissement.
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| — INFORMATIONS GENERALES |

MODALITES DE VOTE DU BUDGET B

| — L'assemblée délibérante a voté le présent budget par nature :

- au niveau (1) du chapitre pour la section de fonciionnement,

- au niveau (1) du chapitre pour la section d'investissement.
- avec (2) les chapitres « opérations d'équipement » de 'etat 1B 3.
- avec (3) vote formel sur chacun des chapitres.

La liste des articles spécialisés sur lesquels l'ordonnateur ne peut procéder & des virements d'article & article est la suivante :
| — En Pabsence de mention au paragraphe | ci-dessus, le budget est réputé voté par chapitre, et, en section d'investissement, sans chapitra
de dépense « opération d'équipement ».

{Il - Les provisions sont {4} .

IV - La comparaison avec le budget précédent (of. calonne « Pour mémoire ») s'effectue par rapport & la colonne du budget (5) cumulé de
I'exercice précédent.

V - Le présent budget a été vote (6) sans reprise des résultats de lexercice N-1.

(1) A comiplétar par « du thapitre » ou « de ['article ».
(2) Wndiquer « avec » oU « sans » les chapilres opérations d'équipement.
(3} Indiquer « avec » ou « sans » vole formel,
[4) A compléter par un seul des deux choix suivans :
- semi-budgétairas {pas dinscription en recette de la section d'investissement),
-« budgélairas (délibération n® ..........du.......).
(6] Indiguer « primitif de fexercice précédent » ou « cumuté de Pexercice précédent ».
(B} A compléter par un seul des trois choix suivants '
- gans reprise des résultats de I'exercice N-1,
- avec reprise des résultats de Vexercice N-1 aprés le vote du compte administralif N-1,
- aved reprise anlicipée des résuitats de I'exercice N-1.
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il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1
SECTION DE FONCTIONNEMENT — CHAPITRES A2
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Libellé Pour mémoire Restes a Propositicns VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles (=RAR +
précédent {1} (2} vote)
011 Charges a caraclére général 142 500,00 0,00 284 588,00 284 586,00 284 585,00
0142 Charges de personnel, frais assimilés B8 000,00 0,00 165 960,00 188 960,00 165 960,00
014 Atténuations de produits 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
65 Aufres charges de gestion courante 5 000,00 0,00 97 000,00 97 000,00 a7 000,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses de gestion courante 215 500,00 0,00 547 546,00 647 548,00 547 546,00
&6 Charges financléres 150,00 0,00 30,00 30,00 30,00
87 Charges exceptionnelles 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Dotations provisions semi-budgétaires (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
022 Dépenses imprévues 3 000,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles de fonctionnement 218 650,00 | 547 576 00 547 576,00 547 576.00
023 Viremen! & fa seclion d'investissement (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
042 Operal® ordre fransferf enlre sections (5) 7 000,00 7 000,00 7 000,600 7 060,00
043 QOpérat® ordre intérieur de la section (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d’ordre de fonctionnement 7 000,00 || 7 000,00 7 000,00 7 000,00
TOTAL 225 650,00 0,00 554 576.00 554 576,00 554 576,00
+
l D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTIGIPE (2) || 0,00 |
(i TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES || 54 576,00 ||
RECETTES DE FONCTIONNEMENT
Chap. Libelié Pour mémoire Restes a Propesitions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 (2} nouvelles {= RAR +
précédent (1) vote)
013 Afténuations de charges 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 122 400,00 0,00 30 000,00 30 006,00 30 000,00
73 Impdts et taxes 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
74 Dotations el participations 121 028,40 0,00 512 576,00 512 576,00 512 576,00
5 Autres produits de gestion courante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes de gestion courante 243 428,40 0,00 542 576,00 842 576,00 542 576,00
76 Produits financiers 0,00 0,00 0,00 0,00 c,00
77 Produits exceptionnels 0,00 0,00 12 000,00 12 000,00 12 000,00
78 Reprises provisions semi-budgélaires (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recettes réelles de fonctionnement 243 428,40 0.00 554 576,00 554 576,00 554 576,00
042 Opéraf® ordre transfert enire seclions (5 0.00 | 0,00 6,00 0,00
043 Cpérat® ordre intérieur de fa section (5) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des recetles d’ordre de fonctionnement 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 243 428,40 0,00 554 576,00 554 576,00 554 576,00
+
l R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE {2} || 0,00 ||
{ TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 554 576,00 |

Pour information :

AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
DEGAGE AU PROFIT DE LA SECTION
D'INVESTISSEMENT (6)

7 000,00

de I'établissement.

{1} Cf. Modalités de vole 1-B.

{2) Inscrire en cas de reprise des résultals de l'exercice précédent (aprés vota du compte administralif) ou si reprise anticipée des résultats.
(3) Le vote de 'organe délibdrant porte uniquement sur les prepositions nouvelles,
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Il s'agit, pour un budget voté en équilibre, des ressources propres
correspondant & 'excédent des receltes réelles de fonctionnement sur les
depenses réelles de fonclionnement. Il sert & financer le remboursement
du capital de la dette et les nouveaux investissements de la commune ou
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(4) Si la commune ou ['établissement applique le régime dos provisions semi-budgétaires.
(5) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 1 040 = DF 042 DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.
{6} Solde de 'opération DF 023 + DF 042 - RF 042 ou solde de lopération RJ 021 + RI 040 - DI 040.
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Il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET

SECTION D'INVESTISSEMENT — CHAPITRES

A3
DEPENSES D’'INVESTISSEMENT
Chap. Libelté Pour mémoire Restes a Propositions VOTE (3} TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles {= RAR + vote)
précédent (1) (2}
010 Stocks (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immaobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 1710,00 1710,00 171000
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corparelles 10 840,08 0,00 2190,00 2 180,00 2 190,00
22 Immobillsations regues en affectation (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des opérations d'équipement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses d'équipement 10 840,08 0,00 3 900,00 3 909,00 3 900,00
10 Dotatlons, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées 6 150,00 3 100,00 3 100,00 3 100,00
18 Compte de llaison : affectat® (BA,régie) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 ¢,00 0,00
27 Autres immobilisations financigres 0,00 f| 0,00 ¢,00 0,00
020 Dépenses imprévues 0,00 0,00 ¢,00 0,00
Total des dépenses financiéres 615000 3 100,00 3 100,00 3 100,00
45... Total des opé. pour compte de tiers (8) 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses réelles d'investissement 16 990,08 7.000,00 7 000,00 7 000.00
040 Opérat® ordre fransfert enire seclions (4) 0,00 ||5 0,00 0,00 6,00
041 Optérations patrimoniales (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Tofal des dépenses d'ordre 0,00 0,00 0,00 0,80
d’investissement
TOTAL 16 990,08 0,00 7 000,00 7 000,00 7 000.00
+
l D 001 SOLDE D’EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (2} || 0,00 ||
| TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 7 000,00 |
RECETTES D’INVESTISSEMENT
GChap. Libellé Pour mémoire Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles {= RAR + vote)
précédent (1) (2}
010 Slocks (5} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement (hors 138) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et deltes assimilées (hors165) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'éguipement versées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Immebilisations regues en affectation (6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des receftes d’équipement 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
10 Dotations, fonds divers et réserves (hors 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1068)
1068 Excédents de fonctionnement 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
capitalisés (9)
138 Autres subvent® invest, non transf, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
185 Dépots et cautionnements regus 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA, régie) (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0.00 6,00 0,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions dimmobilisations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total des receftos flnancigres 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
45... Total des opé. pour le compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8}
Total des recettes réelles d’investissement 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
[17:4] Virement de la seci® de fonctionnement (4) 0,00 i 0,00 000 0,00
040 Opérat® ordre fransfert enlre secltions (4) 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00
041 Opératfons patrimoniales (4) 6,00 0,00 0,00 0,00
Tofal des recettes d’ordre d'investissement 7 000,00 7 000,00 7 000,00 7 000,00
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Chap. Libelié Pour mémoire Restes a Propositions VOTE (3) TOTAL
budget réaliser N-1 nouvelles (= RAR + vote)
précédent (1) i2)
TOTAL 700000 0.00 7 000,00 7 000,00 7 000.00
+
| R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIE REPORTE OU ANTICIPE (2) || 0,00 |
l TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 7 000,00 |

Pour information :
Il s'agit, powr un budget volé en équilibre, des ressources propres
correspondant & I'excédent des recettes réelles de fonctionnement sur | AUTOFINANCEMENT PREVISIONNEL
les dépenses réelles de fonctionnement. Il sert & financer le DEGAGE PAR LA SECTION DE 7 000,00
remboursement du capital de |a dette et les nouveaux investissements FONCTIONNEMENT (10}
de la commune ou de I'établissement,

(1} Cf. Modalités de vote [-B.

{2} Inscrire en cas de reprise des résultats de Fexercice précédent (aprés vote du compte administralif) ou si reprise anticipée des résultals.

{3 Le vole de Forgane délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles,

{4) DF 023 = RI 021 ; DI 040 = RF 042 ; RI 040 = DF 042 ; DI 041 = RI 041 ; DF 043 = RF 043.

{5) A servir uniquement dans le cadre d'un suivi des stocks salon la méthode da I'inventaire permanent simplifié autoriséa pour les seules opérations d'aménagements {lotissement, ZAC ..} par
ailleurs retracédes dans le cadre da budgets annexes.

(8 En dépenses, |z chapitre 22 retrace les travaux d'investissement réalisés sur les biens regus sn affectation. En recelte, if setrace, le cas échéant, Fannulation de tels lravaux sffectués sur un
exarcice antérigur,

(7) A servir uniquement lorsque la commune ou Fétablissement effectue Une dotation initiale e espéces au prefit d'un service publlc non persennalisé qu'slle ou qu'l! crée.
" (8) Seul e tolal das opérations polr compte de tisrs figure sur cet état (volf |e détail Annexd 1V A9). R -
(9) Le compte 1068 n'est pas un chapitre mais un article du chapilre 10.

(10) Solde de l'opération DF 023 + DF 042 — RF (42 ou solde de I'opération Rf 021+ R 040 — DI 040.
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il - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET I
BALANCE GENERALE DU BUDGET B1
1 - DEPENSES (du présent budget + restes  réaliser)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) Opérations d’ordre (2) TOTAL
011 Charges & caractére général 284 586,00 | 284 586,00
012 Charges de personnel, frais assimilés 185 960,00, ' 165 960,00
014 Atténuations de produits 0,00
60 Achats et variation des stocks (3) 0,00
65 Autres charges de gestion courante 97 000,00
656 Frais fonctionnement des groupes d'élus (4) 0,00
66 Charges financiéres 30,00
67 Charges exceptionnelles 0,00
68 Dot. aux amortissements et provisions 7 000,00
71 Production stockée (ou déstockage) (3) 0,00
022 Dépenses imprévues 0,00
023 Virement & fa section d'investissement 0,00
Dépenses de fonctionnement — Total 7 000,00 554 576,00
+
[ D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE || 0,00 |
l TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES || 554 576,00 |
INVESTISSEMENT Opérations réelles (1) | Opérations d'ordre (2) TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00
15 Provisions pour risques et charges (5) 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimilées (sauf 1688 non 310000 0,00 3 100,00
budgétaire)

18 Compte de liaison : affectat® (BA,régie) @) 0,00 | 0,00
Total des opérations d’équipement 0,00 0,00
198 Neulral. amort. subv. équip. versées B 0,060
20 Immobilisations Incorporelies(sauf 204) (6) 1710,00 0,00 1710,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 Immobilisations corporelles (8) 2190,00 0,00 2 190,00
22 Immobilisations recues en affectation (6} {9 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours (8) 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,60 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations (reprises) 0,00 0,00
29 Prov. pour dépréciat® immobifisations (5) 0,00 0,00
39 | Prov. dépréciat® des stocks et en-cours (5) 0,00 0,00
45, Total des opérations pour compte de tiers (7) 0,00 0,00
481 Charges & rép. sur plusieurs exercices 0,00 0,00
49 Frov. dépréc. comptes de ters (5) 0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comples financiers (5) 0,00 0,00
3... Stocks 000 . . 0060 0,00
020 Dépenses Imprévies 0,00 [*n e i {,00

Dépenses d’investissement — Total 7 000,00 0,00 7 000.00 |

+
| D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE QU ANTICIPE | 0,00 |
i TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 7 000,00 ||
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{1) Y compris les opérations relalives au rattachement des charges et des produits et les opérations d'ordre semi-budgétaires.

(2) Voir liste des opérations d'ordre.

(3} Permel de refracer des opérations particulizres tefles que Yes opérations de stocks liées 4 Ia tenue d'un inventaire permanent simplifie,

(4) Communes, communaulés d'agglomération et communaulés urbaines de plus de 00 000 habitants.

(5) Si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.

{6) Hars chapitres « opérations d'équipement ».

(7) Seul Is total des opéralions pour compte da tiers figure sur cet dtat {voir le détail Annexe [V A9).

(8} A servir uniquement lorsque la commune ou I'dtablissement effeciue une dotation initiale en espéces au profit d'un service public non personnalisé gu'elle ou qu'll crée.

(8} En dépensas, le chapitre 22 retraca les travaux d'investissemant réalisés sur les biens regus en affectation. £n racetle, il refrace, le cas &chéant, lannulation de tels travaux effectués sur un
exercice antériour.
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i -~ PRESENTATION GENERALE DU BUDGET !
BALANCE GENERALE DU BUDGET B2
2 ~ RECETTES (du présent budget + restes a réaliser)
FONCTIONNEMENT Opérations réelles (1) | Opérations d’ordre (2) TOTAL
013 | Atténuations de charges | 0.00
60 Achats el variation des stocks (3) 0,00
70 Produits services, domaine et ventes div 30 000,00
71 Production stockée (ou déstockage) 0,00
72 Production immobilisée 0,00
73 Impéts et taxes 0,00
74 Dotations et participations £12 576,00 [naws 512 576,00
75 Autres produits de gestion courante 0,00 C,00
78 Produits financiers 0,00 0,00
77 Produits exceptionnels 12 000,00 12 000,00
78 Reprise sur amortissements et provisions 0,00
79 Transferts de charges 0,00
Recettes de fonctionnement — Total 0,00 554 576,00
+
| R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE | 0,00 |
| TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES | 554 576,00 |
INVESTISSEMENT Opérations reelles (1) | Opérations d’ordre {2) TOTAL
10 Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) 0,00 0,00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00
15 Provisions pour risques ef charges (4) 0,00 0,00
16 Emprunlls et dettes assimilées (sauf 1688 non 0,00 0,00 0,00
budgétaires) .
18 Compte de liaison : affectat® (BA, régie) (6 0,00 | . 0,00
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204) 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équipement versées 0,00 0,00 0,00
21 immobilisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations recues en affectation (7 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00
28 Amortissement des immobilisations 7 000,00 7 000,00
29 Prov. pour dépréciat® immobilisations (4) 0,06 0,00
39 Prov. dépréciat® des stocks et en-cours (4) 0,60 0,00
45... | Opérations pour comple de tiers (5) 0,00 0,00
481 Charges a rép. sur plusieurs exercices 0,00 0,00
49 Prov. dépréc. comptes de tiers (4) 0,00 0,00
59 Prov. dépréc. comptes financiers (4) 0,00 0,00
3. Stocks 0,00 0,00
021 Virement de la sect® de fonctionnement 0,00
024 Produits des cesstons d'immobilisations 0,00 Gl e 0,00
Recettes d’investissement — Total 0,00 7 000,00 7 000,00
+
| R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE || 0,00 |
+
N AFFECTATION AU COMPTE 1068 | 0,00 ||
| TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES || 7 000,00 |
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{4} Y compris los opérations retalives au rattachement des charges et des produits et tes opérations d'ordre semi-budgétaires.

(2} Voir liste des opérations d'ordre.

{3) Parmet de retracer des apérations parficuliéres telles que les opérations de stocks libes & la tenua d'un invertaire permanent simplifis.

{4} 5i la commune ou 'établissement applique le régime des provisions budgétalres.

{6 Seul le total des opérations pour compte da tiers figure sur cet dtat (voir e détail Annexe 1V A9},

{B) A servir uniguament larsgua la commune ou I'stablissement effectue une dotation initlale an espéces au profit d'un service public non personnalisé qu'elle ou qu'il crée.

{7) En dépensas, le chapitrs 22 ratrace les travaux d'lnvestissement réalisés sur les hiens regus en affectation. Enrecetts, il retrace, le cas échéant, lannulation de tels travaux effectuss sur un

exercice antdrieur.
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lll - VOTE DU BUDGET ll
SECTION DE FONCTIONNEMENT — DETAIL DES DEPENSES A1
Chapf Libellé (1) Pour mémoire Propositions Vote (4)
art (1) budget précédent (2) nouvelles (3)
011 Gharges & caractére général 142 500,00 284 586.00 284 586,00
60611 Eau et assainissement 0,00 27 000,00 27 000,00
60612 Energle - Electricilé 0,00 37 000,00 37 000,00
60622 Carburants 3 200,00 1 500,00 1 500,00
60823 Alimentation 0,00 400,00 400,00
60628 Autres fournitures non stockées 0,00 500,00 500,00
60632 Foumitures de petit éguipement 3 300,00 1 600,00 1 500,00
6064 Fournitures administratives 500,00 1 000,00 1 000,00
511 Contrats de prestations de services 126 240,00 168 600,00 168 600,00
68132 Lacations immobiliéres 0,00 6 150,00 5 150,00
81551 Entretien matériet roulant 3 000,00 2 700,00 2 700,00
6156 Maintenance 0,00 1 300,00 1 300,00
6181 Multlrisques 1 500,00 0,00 0,00
6182 Documeniation générale et tachnique 0,00 100,00 100,00
6184 Versements & des organismes de formation 0,00 600,00 800,00
6226 Honoraires 0,00 6 600,00 8 800,00
6228 Divers 0,00 19 036,00 1€ 036,00
6236 Catalogues et imprimés 0,00 3 000,00 3 000,00
6256 Missions 1 000,00 1 500,00 1 500,00
6257 Réceptions 0,00 800,00 800,00
6261 Frais d'affranchissement 400,00 700,00 700,00
6262 Frais de télécommunications 360,00 1 600,00 1 600,00
5281 Concours divers (cotisations) 3 000,00 3 000,00 3 000,00
012 Charges do personnel, frais assimilés 69 000,00 165 960,00 165 960,00
6215 Personnel affecté par CL de rattachement 68 000,00 128 960,00 128 960,00
6218 Autre personne! extérieur 0,00 10 000,00 10 000,00
64131 Rémunérations non tit. 0,00 27 000,00 27 000,00
014 Attenuations de produits 0,00 0,00 0,00
65 Autres charges de gestion courante § 000,00 a7 000,00 97 000,00
85738 Subv. fonct. Autres organismes publics § 000,00 0,00 0,00
5574 Subv. fonct. Associat®, personnes privée 0,00 97 000,00 97 000,00
656 Frafs fonctionnement des groupes d'élus 0,00 0,00 0,00
TOTAL = DEPENSES DE GESTION DES SERVICES (a)} 215 500,00 547 546,00 &47 546,00
= (011 + 012 + 014 + 65 + 656)
66 Charges financiéres (b) 150,00 30,00 30,00
66111 Intéréts réglés a léchéance 100,00 20,00 20,00
66112 Intéréts - Rattachement des ICNE 50,00 10,00 10,00
67 Charges exceptionnelles (c) 0,00 0,00 0,00
58 Dotations provisions semi-budgétaires {d) (6) 0,00 0,00 0.00
022 Dépenses imprévues (e) 3 000,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES REELLES 218 650,00 547 576,00 547 576,00
=at+bhtctdte
023 Viremeant a fa section d'investissement 0,00 0,00 0,00
042 Opérat® ordre transfert entre sections (7) (8} {9) 7 000,060 7 000,60 7.000,00
6811 Dot amort. et prov. Immos incorporelles 7 000 00 7 005,00 7 00000
TOTAL DES PRELEVEMENTS AU PROFIT DE LA SECTION 7 000,00 7 000,00 7 060,00
DINVESTISSEMENT
043 | Opérat® ordre intérieur de la section {10) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE 7 000,00 7 000,00 7 600,00
TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE 225 650,00 554 576,00 554 576,00
(= Total dgs opérations réelies et d'ordre)
+
| RESTES A REALISER N-1 (11) | 0,00 |
+
l D 002 RESULTAT REPORTE QU ANTICIPE (11) | 0,00
I TOTAL DES DEPENSES DE FONGTIONNEMENT CUMULEES | 554 576,00 |
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CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE - CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE - BP - 2020

Mantant des ICNE de 'exercice N-1 0,00
= Différence ICNE N — ICNE N-1 10,00

{1} Détailler las chapilres budgétaires par article conformément au plan de comptes appligué par la commune ou I'établissement.

(2) Cf. Modalités de vote 1-8.

(3) Hors resles & réaliser.

{4) Le vote de P'organe délibérant porte uniquement sur les propasitions nouvelles.

(5) 81 le mandatement des IGNE da I'exercice est inférieur au moniant de |'exercice N-1, le montant du compte 86112 sera négatif.

(8) Si la cornimune ou I'élablissemnent appliqua le régime des provisions sem i-budgétaires.

(7) CF. définitions du chapitre des opérations d'ordre, DF 042 = R 040.

(8) Aucune prévision budgélaire ne doit figurer aux articles 875 et 676 {of. chapitre 024 « produit des cessions d'immobllisation =),

(9} Le comple 6815 peut figurer dans le détail du chapilre G42 si la commune ou I'établissement applique le régime des provisions budgétaires.
(10) Ghapitre desting & retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de stocks ou lliées & la lenue d'un inventaire permanent simplifié.
{11) Inscrire en cas <le reprise des résultats de Pexercice précédent {aprés vote du compte administratif ou si reprise anticipée des résultals).
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llf — VOTE DU BUDGET Hl
SECTION DE FONCTIONNEMENT — DETAIL DES RECETTES A2
Chap / Libellé {1) Pour mémoire Propositions Vote (4)
art(1) budget nouvelles (3}
précédent {2)
013 Atténuations de charges 0,00 0,00 0,00
70 Produits services, domalne et ventes div 122 400,00 30 000,00 30000,00
7018 Autres ventes de produits finis 122 400,00 0,00 0,00
7066 Redevances services & caractére social 0,00 30 000,00 30 000,00
73 Impéts et taxes 0,00 0,00 0,00
74 Dotations et participations 121 028.40 512 576,00 512 676,00
74758 Participat® Autres groupements 121 028,40 453 836,00 463 836,00
7478 Participat® Autres organlsmes 0,00 48 740,00 48 740,00
75 Autres produits de gestion courante 0.00 0.00 0,00 |
TOTAL = RECETTES DE GESTION DES SERVICES 243 428 40 542 676,00 542 576,00
(2) =70+ 73 + 74+ 75 + 013
76 Prodults financlers (b) 0,00 0,00 0,00
rird Produits exceptionnels (c) 0,00 12 009,00 12 000,00
7788 Produits exceptionnels divers 0,00 12 000,00 12 000,00
78 Reprises provisions seml-budgétaires (d} {5) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES REELLES 243 428,40 554 676,00 564 576,00
= atb+c+d
042 Opérat® ordre trarisfert entre sections (6) (7} {8) ' : _oo0| 0,00 0,00
043 Opéral® ordre Inférieur de fa section (4) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES D’ORDRE 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT 243 428,40 5654 676,00 554 576,00
DE L’EXERCICE
(= Total des opérations réelles et d’ordre)
o+
| RESTES A REALISER N-1 (10) || 0,00 |
+
I R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (10} | 0,00 ||
I TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES || 554 576,00 |

Détail du calcul des ICNE au compte 7622

Montant des ICNE de I'exercice 0,00
Moentant des ICNE de 'exercice N-1 0,00
= Différence ICNE N ~ ICNE N-1 0,00

{1} Détailler las chapilres budgdtaires par article conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.
{2) CI. Modalités de vole |-B.
(3) Hors restes 4 réaliser,

(4) Le vote de fassemblée porte uniguement sur les propositions nouvelles.

(5) Sila commune ou l'établissement appligue le régime des pravisions semi-budgétaires.

(8) Cf. définitions du chapitre des opérations d'ardre, RF 042 = DI 040,

(7) Aucune prévision budgétaire ne dofl figurer awx articles 775 el 776 {cf. chapiire 024 « produit des cessions d'immabilisation »),

(B) Le compte 7815 peut figurer dans le détail du chapitra 042 si la commune ou Fétablissement applique le régime dos provisions budgétaires.

(9) Chapitre destiné & retracer les opérations particuliéres telles que les opérations de stacks ou figes & la tenue d'un inventaire parmanent simplifié.
(10) Inscrire en cas de reprise des résultats de Yexercice précédent (aprés vote du comple administratif ou s reprise anticipée des résultats),
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Il - VOTE DU BUDGET 1l
SECTION D'INVESTISSEMENT — DETAIL DES DEPENSES B1
Chap fart (1) Libellé (1) Pour mémolre Propositicns Vote (4)
budget précédent nouvelles (3)
{2)
010 Stocks 0,00 2,00 0,00
20 Immobllisations incorporelles (sauf opérations gt 204) 0,00 1710.00 1 710,00
2031 Frais d'études 0,00 1710,00 171000
204 Subventions d'éguipement versées {hors opérations) 0,00 0,00 0,00
21 mmobilisations corporetles thors opérations) 10 840,08 21960,C0 2190.00
2158 Autres inst., matérieloutii, techniques 1000,00 0,00 0,00
2183 Matériel de bureau et informatique 0,00 700,00 700,00
2188 Autres immobilisations corporelles 9 840,08 1.490,00 1.400,00
22 Immobilisations recues en affectation (hors opérations) 0,00 0,00 0,00
23 Iininohilisatlons en cours (hors opérations} 0,00 0,00 0,00
Total des dépenses t'équlpement 10 840,08 3 900,00 3 900,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0.00
13 Subventions d'investissement 0,00 0,00 0,00
16 Emprunts et dettes assimiiées 6 150,00 3 100,00 3 100,00
1641 Emprunts en euros 6 150,00 3100,00 3 100,00
18 Compte de ligison ; affectat® (BA,régie} 0,00 0,00 0,00
26 Participat® et créances rattachées 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0,00 0,00 0,00
020 |'Dépensesimprévues © 0,00 g | ot e -0,00
Total des dépenses financiéres 6 150,00 3 100,00 3 100,00
Total des dépenses d'opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0,00
TOTAL DEPENSES REELLES 16 990,08 7 000,00 7 009,00
040 Opéraf® ordre fransfert entre sections (7) 0,00 0,00 .00
Reprises str autofinancement antérieur (8} 0,00 0,00 0,00
Charges transtérées (9) 0,00 0,00 0,00
041 Qpérations patrimoniales (10) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DEPENSES D'ORDRE 0,00 0,00 0,00
TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT DE L'EXERCICE 16 990,08 7 000,00 7 000,00
{= Total des dépenses réelles et d’ordre)
+
| RESTES A REALISER N-1 (11) | 0,00 |
+
| D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (11) | 0,00 |
| TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT GUMULEES | 7 000,00 |

{1) Détailler les chapitres budgétaires par article conformément au pian de comptes appliqué par ka cemmune ou 'établissement.

{2) Cf. Modalités de vole, |-B,
(3) Hors restes & réalisar,

{4} Lo vole de f'organe délibérant porte uniquement sur les propositions nouvellas.

(5} Voir &tal ill B 3 pour le détall des opérations d'éguipement.
(6) Voir annexe IV A @ pour fe détail des opésations pour compte de tiers.
{7) Cf. d&finitions du chapitre des opérations d'ordre, DI 040 = RF 042,

{8) Les comples 15, 29, 39, 49 el 59 peuvent figurer dans le detail du chapitre 040 si la commune ou ['Slablissement appligue le régime des provisions budigétaires.

(9) Aucune prévision budgéiaire ne doit figurer & 'article 192 (of. chapitre 024 « produit des cessions dimmobilisation »).

(10) Gf. d&finitions du chapitre des opérations d'ordre, O 041 = RI 041,

{11) Inserire en cas de reprise des résullats de I'exercice précédent (aprés vole du compte administratif ou si reprise anticipée des résultals).
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1l - VOTE DU BUDGET 1l
SECTION D’'INVESTISSEMENT — DETAIL DES RECETTES B2
Chap /art (1) Libellé (1} Pour mémoire Propositions Vote {4)
budget précédent nouvelles (3)
{2)
010 Stocks 0,00 0.00 0,00
13 Subventions d'invesfissement {hors 138) 0,00 0,00 6,00
16 Emprunts et dettes assimilées {hors 165) 6,00 0,00 0,00
20 Immobilisations Incorporelles {sauf 204} 0,00 0,00 0,00
204 Subventions d'équlpement versées 0,00 0.00 0,00
21 Immobliisations corporelles 0,00 0,00 0,00
22 Immobilisations recues en affectation 0,00 0,00 0,00
23 Immobilisations en cours 0,00 0,00 0,00
Total des recettes d'équipement 0,00 0,00 0,00
10 Dotatlons, fonds divers et réserves 0,00 0,00 0,00
138 Autres subvent® invest. non transf, 0,00 0,00 0,00
166 Dépdts et cautionnements recus 0,00 0,00 0,00
18 Compte de liaison : affectat® (BA,régle} 0,00 0,00 0,00
28 Participat® ef créances rattachées 0,00 0,00 4,00
27 Autres immobllisations financléres 0,00 0,00 0,00
024 Produits des cessions d'immobilisations 0,00 0.00 0.00
Total dles recettes financiéres 0,00 0.00 2,00
Total des recettes d’opérations pour compte de tiers 0,00 0,00 0.00 |
TOTAL RECETTES REELLES 0,00 0,00 0,00
021 Virement de la sect® de fonctionnement 0.00 0,00 0.00
040 Opéraf® ordre transfert enfre sectlons (6) (7) (8] 7 009,00 7 000,00 7 400,60
28158 Aulres Installat, malériel ef outiliage 500,00 472,00 470,00
28182 Matériel de transport 5 000,00 502000 5020,00
26188 Autres immo. corporelles 1 500,00 1510,00 1 510,00
TOTAL DES PRELEVEMENTS PROVENANT DE LA SECTION DE 7 000,00 7 000,00 7 000,00
FONCTIONNEMENT
041 l Opérations patrimoniales (9) 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECETTES D'ORDRE 7 000,00 7 000,00 7 000,00
TOTAL DES RECETTES D’'INVESTISSEMENT DE L'EXERCICE 7 000,00 7 000,00 7 000,30
{= Total des recettes réelles et d'ordre)
+
I RESTES A REALISER N-1 {10) | 0,00 ||
+
i R 001 SOLDE D’EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (10} | 0,00
1 TOTAL DES RECETTES D'INVESTISSEMENT CUMULEES | 7 000,00 |

(1} Détalller les chapilres budgétaires par articke conformément au plan de comptes appliqué par la commune ou I'établissement.
{2) Cf. Modalilés de vole, I-B.

{3) Hors restes a réaliser.

(4} Le vole de Torgana délibérant porte uniquement sur les propositions nouvelles,

(5) Vair annexe IV-A9 pour 1e détail des opérations pour compte de tiers.

{6) Cf. définitions du chapitre das opératiens d'ordre, Rf 040 = DE 042.

(7) Aucune prévision budgétaire ne doit figurer & Farticle 192 (cf. chapitre 024 « produil des cessions d'immobilisations »).

(8) Les comptas 15, 29, 39, 49 et 59 peuvent figurer dans fe détail du chapitre 040 si la commune ou I'établissement appliqus le régime des provisions budgélaires,
(9) Cf. définitions du chapilre des opérations d'ordre, Df 041 = ff 041,

(10} Inserire on cas de reprise des résullals de Pexarcice précédent (aprés vols du compte administratif ou si reprise anticipée des résultals).
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ill—VOTE DU BUDGET 11}

DETAIL DES CHAPITRES D’QPERATION D’EQUIPEMENT B3

Cet état ne contient pas d'information.
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[V — ANNEXES \Y)
ELEMENTS DU BILAN
ETALEMENT DES PROVISIONS AS

A5 —- ETALEMENT DES PROVISIONS (1)

{1} Il s'agit des provisions figurant dans Ie tableau précédent « Etat des provisions » qui fent Fobjet d'un étalernent.
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CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE - CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE - BP - 2020

IV — ANNEXES v
ELEMENTS DU BILAN
EQUILIBRE DES OPERATIQNS FINANCIERES - DEPENSES Ab6.1
DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES
Art. {1} Libellé (1) Propositions nouvelles Vote (2}

DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES

PROPRES =A + B 3100,00 |1 3100,00

16 Emprunts et dettes assimilées (A) 3100.00 3 100,00

1631 Emprunts obligatalres 0,00 0,00

1641 Emprunts en euros 3100,00 3100,00

1643 Emprunts en devises 0,00 0,00

16441 Opérat® afférentes a l'emprunt 0,00 0,00

1671 Avances consolidées du Trésor 0,00 0,00

1672 Emprunts sur comptes spéciaux du Trésor 0,00 0,00

1678 Autres emprunts et dettes 0,00 0,00

1681 Autres emprunts 0,00 0,00

1682 Bons & moyen terme négociables 0,00 0,00

1687 Autres dettes 0,00 0,00

Dépenses et transferts 3 déduire des ressources propres (B} 0,00 0.00

10... Reptise de dotations, fonds divers et réserves

10... Reversement de dotations, fonds divers et réserves

139 Subv, invest. transférées cple résullat 0,00 0,00
1020 - - | Dépenses imprévues - - -~ - e e oo 000 0.00

Op. de I'exercice Restes a réaliser en Solde d'exécution TOTAL
I dépenses de I'exercice DG01 (3) (4) Il
précédent {3) {4)
Dépenses a couvrir par des 3 100,00 0,00 0,00 3 100,00
ressources propres

{1} Détailler les chapitres budgétaires par article confomement au plan de comptes,

(2) Crédits de 'exercice votés lors de la sbance,

{3) Inscrire uniquement si le compte administratif est voté ou en cas de reprise anticipée des résuliats de l'exercice précédent.
{4} Indiquer le montant correspendant figuranl en |l - Présentation générale du budget — vue d'ensemble.
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IV — ANNEXES I\
ELEMENTS DU BILAN
EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES — RECETTES AB.2
RESSOURCES PROPRES
Art. (1) Libellé (1) Propositions nouvelles Vote {2)
RECETTES {RESSOURCES PROPRES}=a+h 7 000,00 1 7 000,00
Ressources propres externes de l'année (a) 0,00 0,00
10222 FCTVA 0,00 0,00
10223 TLE 0,00 0,00
10226 Taxe d'aménagement 0,00 0,00
10228 Autres fonds 0,00 0,00
13146 Aftributions de compensation d’investissement 0,00 0,00
13156 Aftributions de compensation d’investissement 0,00 0,00
13246 Aftributions de compensation d’investissement 0,00 0,00
13256 Altributions de compensation d’investissement 0,00 0,00
138 Autres subvent® invest, non transf. 0,00 0,00
26... Particlpations et créances rattachées
27... Autres immobilisations financigres
Ressources propres internes de I'année {b) (3) 7 000,00 7 000,00
i5... Provisions pour risqutes et charges
169 Primes de remboursement des obligafions 0,00 0,00
26... Participations et créances rattachées
27... Autres immobilisations financiéres
28... Amoriissement des immobilisations
28158 Autres installat’, matériel et outillage 470,00 470,60
28182 Malsris! de transport 5 020,00 5020,00
28188 Aulres immo. corporelles 1 510,00 1 510,00
29... FProv. pour dépréciat® immobilisations
39... Prov. dépréciat® des stocks et en-cours
481... Charges & rép. sur plusieurs exercices
48... Prov. dépréc. comptes de tiers
59... Prov, dépréc. comptes financiers
024 Produits des cessions dimmebilisations 0,00 0,00
021 Virement de la sect® de fonclionnement 0,00 0,00
rati d tes a réali
O'Tf::e'rz?:e ° r::estt‘:z;eﬁ::s:;:e Solde d'exécution Affectation TOTAL
O 5 R1
I précédent (4) {5) ROOT (4) 5) 068 (4) v
Total
ressources 7 000,00 0,00 0,00 0,00 7 000,00
propres
disponibles
Montant
Dépenses & couvrir par des ressoyrces propres Il 3100,00
Ressources propres disponibles Y 7.000.00
Solde V=WN-1ll{6) 3 900,00

(1) Les comples 15, 169, 28, 27, 28, 29, 39, 481, 49 et 59 sont & dalailler conformément au plan de comples.
{2} Crédits de I'exercice votés lors de la séance.

[3} Les comptes 15, 28, 39, 49 el 59 sont présanlés wniguemeant si la commune ou ['dlablissament applique Je régime des provisions budgélaires.
{4 Inscrive uniquernent si le compte administratif esl volé ou en cas de reprise anlicipée des résultats de I'exercice précédenl.

(5) Indiquer le monlant correspondant figurant en Il - Présentalion générate du budget — vue d'ensembia.

(8) Indiguer le signe algébrigue.
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POUR LE CIAS
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Département des Cotes d’Armor
CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION SOCIALE
GUINGAMP-PAIMPOL AGGLOMERATION
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
SEANCE DU 26 septembre 2019

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 26 septembre, le Conseil d’Administration du Centre
Intercommunal d’Action Sociale ddiment convoqué, s'est assemblé au siége de Guingamp

Paimpol Agglomération — 11 rue de la trinité & Guingamp - sous la présidence de Mme
Claudine GUILLOU.

Etaient présents les administrateurs suivants :

CROISSANT Guy - BOUILLOT Lyse ~ GAYIC Jeannine - GUILLOU Claudine - LE GAGUYAT Samue|
- LE GOFF Yannick - LE MOIGNE Jean-Paul - PRIGENT Christian - PRIGENT Marie-Yannick -
VILLECROZE Philippe - - LE MARECHAL Loic - LUCAS Emmanuelle - COCGUEN Marie-lo —
LENOEL Annie - HAMON Mary Annick - LE BLEVENNEC Gilbert- THOMAS Joseph - FRANCOIS
Lucien - LECOEUR Serge - LE BIANIC Yvon - ROUILLE Francoise — GENETAY Stéphanie.

Administrateurs absents :
LARVOR Yannick - POMARES Juan - ALLAIN Catherine - CONNAN Guy

Administrateurs excusés :

CONNAN Josette - GODFROY Brigitte - PARISCOAT —~ Dominique - LE MARREC Frangois
BERNARD Cinderella

Administrateurs ahsents ayant donné pouvoir :
Josette Connan ayant donné pouvoir a Samuel LE GAQUYAT,

En exercice : 32
Présents : 21
Représentés: 1

Date d'envoi des convocations : 17 septembre 2019
M. CRAS, Directeur du CIAS a été désigné secrétaire de séance.
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DEL-26-09-2019 CIAS — Convention de mise & disposition de personnel

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 3 la
fonction publique territoriale (article 61 a 63),

Vu le décret n°85-1081 du 8 octobre 1985 modifié relatif au régime de la mise a disposition
des fonctionnaires territoriaux (article 4 notamment)

Vu la délibération du conseil d’agglomération n°D20190809 approuvant la montée en
puissance du CIAS ;

Vu la délibération du Bureau Communautaire du 10 septembre 2019 ;

Pour acter la nouvelle organisation, il st proposé une nouvelle organisation administrative
qui se concrétise par la mise a disposition par convention de deux agents de I'Agglomération,

A cette fin, Guingamp-Paimpo! Agglomération s’engage par convention, aprés accord des
intéressés, a les mettre a disposition du Centre Intercommunal d’Action Sociale.

Cette convention prend effet & compter du 1 Octobre 2019 pour une durée de 3 ans, soit
jusgu’au 30 Septembre 2022. Elle précise les conditions d’emploi et la rémunération des
agents correspondant a leur grade d'origine.

Le Centre Intercommunal d’Action Sociale remboursera trimestriellement a Guingamp-
Paimpol Agglomération, le montant de la rémunération des agents concernés ainsi que les
cotisations et contributions y afférentes

Lecture entendue et aprés avoir délibéré,

Le Conseil d’ Administration a F'unanimits,

- Approuve a Punanimité la convention de mise 2 disposition de personnel proposée
par Guingamp-Paimpol Agglomération.
- Autorise la Présidente déléguée a signer ladite convention et toute piéce nécessaire 3
ce projet.
Annexe : Convention de mise a disposition de personnel.
La Présidente par délégation,
Claudine GUILLOU

Pour extrait conforme,

Acte rendu exécutoire aprés envoi
En Sous-préfecture de Guingamp,

Le. A AR [ 2049
Et pd b!icaté du */?’0/,?9,17




Guingam
=Paimpo

AGGLOMERATION

Centre Intercommunal d'Action Sociale

Convention de mise a disposition de personnel
auprés du Centre Intercommunale d’Action Sociale
Du ler Octobre 2019 au 30 Septembre 2022

Entre

Guingamp-Paimpol Agglomération, Etablissement Public de Coopération Intercommunal, représentée
par son Président, M, Vincent Le Meaux dont le sigge est & : 11 rue de la Trinité — 22200 GUINGAM P,

Et

Le Centre Intercommunal d’Action Sociale {CIAS) de Guingamp-Paimpo! Agglomération, représentée

par sa Présidente, Mme Claudine GUILLOU, dont le siége est a: 1 rue de Tournemine — 22390
BOURBRIAC,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale {article 61 4 63},

Vu le décret n°85-1081 du 8 octobre 1985 modifié relatif au régime de la mise a disposition des
fonctionnaires territoriaux (article 4 notamment)

Vu ia délibération en date du mardi 10 septembre 2019, Guingamp-Paimpo! Agglomération
il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : Objet et durée de la mise 3 disposition :

1.1 M. Yannick HENRION

Guingamp-Paimpol Agglomération s’engage, aprés accord de l'intéressé, & mettre 3 disposition du
Centre Intercommunal d’Action Sociale de Guingamp-Paimpol Agglomération, M. Yannick HENRION,

Attaché Principal, & compter du 1% Octobre 2019 pour une durée de 3 ans, soit jusqu’au 30 Septembre
2022,

1.2 M, Pierre ALFONSO
Guingamp-Paimpol Agglomération s’engage, aprés accord de Fintéressé, & mettre 2 disposition du
Centre Intercommunal d’Action Sociale de Guingamp-Paimpol Agglomération, M. Pierre ALFONSQ,

Adjoint Administratif Principal 1* Classe, a compter du 1% Octobre 2019 pour une durée de 3 ans, soit
jusqu’au 30 Septembre 2022,

ARTICLE 2 : Conditions d’emploi :
2.1 M Yannick HENRION

Le travail de M. Yannick HENRION est organisé par le Centre Intercommunal d'Action Sociale dans les
conditions suivantes :
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s  Agentchargé de la Direction du CIAS
s Lieu de travail : Site de Proximité de Bourbriac — 1 rue de Tournemine 22390 BOURBRIAC
s lLesconditions de travail {planning, obligation de service, horaires) sont fixées par le CIAS
»  Temps de travail : 100% de 1584 heures annuelles pour la période du 1™ octobre 2019 au
30 septembre 2022,
» Organisation des congés annuels : I'agent a droit a 31 jours de congés annuels a disposer sur
'année selon les nécessités des services {le planning annualisé doit tenir compte des jours de
congés)

La situation administrative {avancement, autorisation de travail & temps partiel, congés de maladie,
congés pour formation professionnelle ou syndicale, discipline) de M. Yannick HENRION est gérée par
Guingamp-Paimpol Agglomération.

2.2 M Pierre ALFONSO
Le travail de M. Pierre ALFONSQ ast organisé par le Centre Intercommunal d’Action Sociale dans les
conditions suivantes :

» Agent chargé de la gestion administrative et comptable du CIAS

e Lieu de travail : Site de Proximité de Bourbriac ~ 1 rue de Tournemine 22390 BOURBRIAC +
Site de Proximité de Bégard — 1 Place Lagénnec 22140 BEGARD (1 journée par semaine en
Télétravail)

s les conditions de travail {planning, obligation de service, horaires) sont fixées par le CIAS

s Temps de travail : 100% de 1584 heures annuelles pour la période du 1 octobre 2019 au
30 septembre 2022.

s Organisation des congés annuels : 'agent a droit a 31 jours de congés annuels & disposer sur
I'année selon les nécessités des services {le planning annualisé doit tenir compte des jours de
congés)

L.a situation administrative {avancement, autorisation de travail a temps partiel, congés de maladie,
congés pour formation professionnelle ou syndicale, discipline} de M, Pierre ALFONSO est gérée par
Guingamp-Paimpol Agglomération.

ARTICLE 3 : Rémunération :

Versement : Guingamp-Paimpol Agglomération versera aux agents nommés dans la présente
convention, la rémunération correspondant & leur grade d’origine (traitement de base, indemnité de
résidence, supplément famifial, indemnités et primes liés a I'emploi).

Ces agents seront également indemnisés par I'établissement d’accueil des frais et sujétions auxquels
ils s'exposent dans V'exercice de leurs fonctions,

Remboursement : Le Centre Intercommunal d'Action Sociale remboursera trimestriellement 2
Guingamp-Paimpol Agglomération, le montant de la rémunération des agents nommés dans la
présente convention ainsi que les cotisations et contributions y afférentes.
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ARTICLE 4 : Controle et évaluation de I"activité :
Un rapport sur la manigre de servir des agents nommés dans la présente convention sera établi par le

Centre Intercommunal d’Action Sociale une fols par an et transmis & Guingamp-Paimpol
Agglomération qui établira I'évaluation professionnelle.

En cas de faute disciplinaire la collectivité d’origine est saisie par I'établissement d’accueil.

ARTICLE 5 » Modification :
Toute modification de la présente convention devra faire I'objet au préalable d’une demande écrite
(mail ou courrier} de fa part du Centre Intercommunal d’Action Sociale Guingamp-Paimpol

Agglomération. Cette dernidre est en drolt d’accepter ou de refuser les modifications demandées par
fa structure d’accueil.

Toute modification d’'un des éléments de la convention fera I'objet d’un avenant et d’un arrété.

ARTICLE 6 : Fin de |la mise & disposition :

La mise & disposition des agents concernés peut prendre fin :

- avant le terme fixé a V'article 1 de la présente convention, 3 la demande des intéressés ou de la
collectivité ou de I'établissement d’origine ou d’accueil sous réserve d’un préavis de 2 mois.

- au terme prévu a l'article 1 de la présente convention. En cas de faute disciplinaire, it pourra étre mis
fin sans préavis & la mise & disposition par accord entre la collectivité d’origine et I'établissement
d’accueil.

Au terme de la mise & disposition, les agents qui ne peuvent &tre affectés aux fonctions qu'ils
exercaient précédemment dans leur service d’origine bénéficieront d’une affectation dans un emploi
que leur grade leur donne vocation & occuper en respectant les priorités accordées par Varticle 54 de
la loi du 26/01/1984 au conjoint et aux personnes handicapées,

La présente convention sera adressée au :
» Président du Centre de Gestion,

+ Comptable de la collectivité.

Falt a GUINGAMP, le 26/09/2019

Guingamp-Paimpol Agglomération Centre Intercommunal d’Action Sociale,
Le Présigent, La Présidente par Délégation,
~Vincent LE MEAU Claudine GUILLOU
- grx
T i S & . 5
Flsl -
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Département des Cétes d’ Armor
GUINGAMP-PAIMPOL AGGLOMERATION

DELIBERATION
SEANCE DU MARDI 10 SEPTEMBRE 2019

V'an deux mille dix-neuf, le mardi 10 septembre, le Bureau de Guingamp-Paimpol Agglomération diment

convoqué, par Monsieur Vincent LE MEAUX Président, s'est assemblé salle Georges Rumen, sous la présidence
de M. Vincent LE MEAUX.

Etalent présents :

M. Vincent LE MEAUX, Mme Claudine GUILLOY, M. Phillppe LE GOFF, Mme Brigitte LE SAULNIER, M, Vincent
CLEC'H, M. Dominique PARISCOAT, M. Claude LOZAC'H, M. Philippe COULAL, M. Samue! 1E GADUYAT, M,
Gérard HERVE, M, Yvon LE MOIGNE, M. Jean Claude VITEL, Mme josette CONNAN, M. Yannick LE BARS, M. Jean
COEDIC, M, Pierre SALLIOU, M. Christian PRIGENT, M. Rémy GUILLOWU, M. Chrlstian COAIL Mme Lise BOUILLOT,

Assistalt 3 la réunlon : M. Jacky GOUAULT
Abgents excusés : MM Didler ROBERT, Guy CONNAN, jean Plerre GIUNTING
Absent : M, Jean Paul PRIGENT ’

DELEU2D150961 Ressources Humaines : Mise i disposition de personnel de I'a lomération
Mise & disposition de personnel auprés du centre Intercommunal d'action sociale (C1AS)

LS O
Sulte au nouvel organlgramme des services, approuvs en Comité technigue {CT) le 13 Juln dernter, U st prévu
i2 mise 4 disposition 3 temps plein de 2 agents de Vagglomération auprés du CIAS -
= Yannick Henrlon, attaché principal, pour occuper les fonctions de Directeur du CiAS

- Pilerre Alfonso, adjoint administratif principal 1*® classe, pour occuper les fonctlons de gestionnalre
administratif et comptable dy CJAS

Il est précisé que cette mise 3 disposition prend effet au 1/ octobre 2019 pour une durée de 3 ans.

Les membres du Bureau sont invités i se prononcer sur cette mise A disposition et 3 autoriser Je Président 3
signer la convention qui en régit les modalités.

Le projet de convention en pléce Jolnte sera soumis 3 Pavls de ls Commilssion Administrative Paritaire
départementale, par Gulngamp-Paimpol Agglomération,

Le montant de la rémunération et des charges soclales seront remboursées trimestriellement 4 Guingamp-
Paimpol Agglomération par le CIAS.

Vu fa lof n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutalres refatives & o fonctiop publique
territortale (article 61 4 63),

Vit fe décret n°85-1081 du 8 octobre 1985 modifié relatif au régime de fo mise & disposition des fonctionnaires
territoriaux {article 4 notammen ¢

Vu ler délibération DEL2017.01.05 refative & o délégation de pouvolr du Consell au Bureay pour conclure les
conventions de mise & disposition de personnel,

Vu o convention jointe er annexe



Envoysd en prafecture le 16/09/2049

Recu an préfacture s 17/09/2019

Affiché e

1D ; 022-200067981-20190910-DELBUZ20190961-DIE

Lecture entendua et apras en avair délibére,
Le Burpay communautalre, & Punanimité

* Appragve Ia mise 3 disposition de personnels de Fagglomération auprés du Centre intercommunal
d'action soclale

= Autorise le Président 3 signer la convention aing! fue tous les documants 'Y rapportant,

Annexe : convention

Pour.coplé ToRTor
~L& Président,
Vincent LE MEAUX
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Centre Intercommunal d’Action Sociale

Département des Cotes d’Armor
CENTRE INTERCOMMUNAL D’ACTION SOCIALE
GUINGAMP-PAIMPOL AGGLOMERATION
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
SEANCE DU 26 septembre 2019

['an deux mille dix-neuf, le jeudi 26 septembre, le Conseil d'Administration du Centre
Intercommunal d’Action Sociale diiment convoqué, s'est assemblé au sidge de Guingamp

Palmpol Agglomération — 11 rue de la trinité & Guingamp - sous la présidence de Mme
Claudine GUILLOU.

Etalent présents les administrateurs suivants :

CROISSANT Guy - BOUILLOT Lyse - GAYIC Jeannine - GUILLOU Claudine - LE GAOUYAT Samuel
-~ LE GOFF Yannick - LE MOIGNE Jean-Paul - PRIGENT Christian - VILLECROZE Philippe - - LE
MARECHAL Loic - LUCAS Emmanuelle - COCGUEN Marie-Jo — LENOEL Annle - HAMON Mary
Annick - PRIGENT Marie-Yannick - LE BLEVENNEC Githert- THOMAS Joseph - FRANCOIS Lucien
- LECOEUR Serge - LE BIANIC Yvon - ROUILLE Frangoise — GENETAY Stéphanie,

Administrateurs absents :
LARVOR Yannick - POMARES Juan - ALLAIN Catherine - CONNAN Guy

Administrateurs excusds :

CONNAN losette - GODFROY Brigitte - PARISCOAT - Dominigue - LE MARREC Frangois
BERNARD Cinderella

Administrateurs absents ayant donné pouvoir :
Josette Connan ayant donne pouvoir a Samuel LE GAOUYAT,

En exercice: 32
Présents : 22
Représentés : 1

Date d’envoi des convocations : 17 septembre 2019
M. CRAS, Directeur du CIAS a été désigné secrétaire de séance.
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DEL-27-09-2019 CIAS — Convention de mise a disposition du chargé de mission Santé
du PETR du Pays de Guingamp.

Vu fa fol n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutalres relatives a la
Fonction publique territoriale (articles 61 4 63) ;

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise 3 disposition applicable
aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

Vu la délibération du Comité Syndical du PETR du Pays de Guingamp en date du ler mars
2017 ;

Vu la délibération du conseil d’agglomération n°D20190809 approuvant la montée en
puissance du CIAS ;

Considérant que le PETR du Pays de Guingamp et la Communauté d’Agglomération Guingamp-
Paimpol avaient Initialement conventionné pour mettre 3 disposition de 'Agglomération les
moyens humains nécessaires a 'impulsion d’une politique de santé sur son territoire, et, au

vii du contexte local préoccupant, de travailler plus particuligrement sur la démographie
médicale,

Par délibération en date du 27 aoit 2019, I Agglomerauon a acté le souhait de poursuivre et

promouvoir une politique de développement social, et de confier alnsi au CIAS cet axe, qui
comprend la politique santé,

A cette fin pour assure une continuité des actions mise ceuvre, le PETR s'engage par
convention, aprés accord de l'intéressée, 3 mettre & disposition du Centre Intercommunal
d'Action Sociale, une chargée de mission santé, CDJ de droit public, 4 quart-temps.

Cette convention prend effet 3 compter du 1* Octobre 2019 pour une durée de 3 ans, soit

jusgu’au 30 Septembre 2022. Elle précise les conditions d’emploi et la rémunération de
{'agent.

Le Centre Intercommunal d'Action Sociale remboursera trimestrielement & Guingamp-
Paimpol Agglomération, le montant de la rémunération de Y'agent concerné ainsi que les
cotisations et contributions y afférentes au taux de 25 %,

Lecture entendue et aprés avoir délibéré,
Le Consell d’Administration a 'unanimité,

- Approuve a l'unanimité la convention de mise a disposition de personnel proposée
par le PETR du Pays de Guingamp,




Ebaitmal

AGGLOMERATION

- Autorise la Présidente déléguée a signer ladite convention et toute piéce nécessalre 3
ce projet,

Annexe : Convention de mise a disposition du chargé de mission Santé du PETR du Pays de
.Guingamp.

La Présidente par délégation,
Claudine GUILLOU

Pour extrait conforme,

Acte rendu exécutolre aprés envoi

En Sou fecture de Guingamp,
Le.o, i A

Ft pub!scatlan du e .,.«f,o..{..Z{z:f_‘l
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Entre

Le PETR du Pays de Guingamp, représentée par son Président, M. LE MOIGNE Yvan,
Président, agissant &s-qualité en vertu d'une délibération du Comité Syndical en date du 1% mars 2017
d'une part,

£t

Le CIAS de Guingamp-Paimpol Agglomération, représenté par sa Vice-présidente, Madame
Claudine GUILLOU agissant @s-qualité en vertu d'une délibération du Conseil d’administration en date
du 26 septembre 2019 d'autre part,

Le PETR du Pays de Guingamp et la Communauté d’Agglomération Guingamp-Paimpol avaient
initialement conventionné pour mettre a disposition de I'Agglomération les moyens humains
nécessaires a lI'impulsion d’une politique de santé sur son territoire, et, au vu du contexte local
préoccupant, de travalller plus particulitrement sur la démographie médicale.

Par délibération en date du 27 aolt 2019, I'Agglomération a acté le souhait de poursuivre et

promouvoir une politique de développement social, et de confier ainsi au CIAS cet axe, qui comprend
la politique santé.

VU fa loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 la Fonction
publique territoriale (articles 61 3 63),

VU le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise 3 disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

I a &té convenu ce qui suit

ARTICLEL - Le PETR du Pays de Guingamp s'engage, aprés accord de l'intéressée, 3 mettre 3
disposition du CIAS de Guingamp-Paimpol, Mme RABAUD Amélie, CDI de droit
public, chargée de mission santé, 4 compter du 1* octobre 2019, 3 quart-temps.

ARTICLE 2 - Cette mise & disposition est prononcée pour une durée de 3 ans.

ARTICLE3 - Mme RABAUD Amélie est mise a disposition pour exercer les fonctions de chargée
de mission santé au CIAS de Guingamp-Paimpotl, 4 hauteur de 8h45 par semaine.

ARTICLEG - Auvu d'un etat annuel de service, le CIAS de Guingamp-Paimpol remboursera au

PETR du Pays de Guingamp la rémunération, les cotisations et contributions afférentes & 'emploi de

1
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agent intéressé au taux de 25%.

L'agent peut étre indemnisé par la collectivité d'accueil
des frais et sujétions auxquels il s’expose dans Vexercice

de ses fonctions suivant les régles en vigueur dans celle-ci,

La rémunération maintenue en cas de congé de maladie ordinaire d’une part, et la rémunération de
Iindemnité forfaitaire ou 'allocation de formation versée & Vagent durant un congé de formation

professionnelle ou une action relevant du droit individuel 3 la formation d’autre part seront soumis ay
méme régime de remboursement.

La rémunération maintenue en cas de congé pour accident du travail ou en cas de maladie

professionnelle, ainsi que la charge de I'allocation temporaire d’invalidité sont supportées par la
collectivité d’origine.

ARTICLE S
ARTICLEG -

ARTICIEZ -

ARTICLES -

ARTICLE 8

ARTICLE 10

ARTICLE 11 -

L'agent mis a disposition a donné son accord en date du 4 septembre 2019 sur la
nature des activités qui lui sont confiées et sur ses conditions d’emploi,

Toute modification d’un des éléments de la convention fera I'objet d’un avenant et
d’un arrété.

Sur demande de la collectivité d’origine, de Vorganisme d’accueil ou de I'agent,
I"autorite territoriale investie du pouvoir de nomination, par arrété peut mettre fin
avant le terme prévu de la mise & disposition, dans ce cas I'agent sera tenu
d’effectuer un préavis de 1 mois.

En cas de faute disciplinaire, il peut &tre mis fin sans préavis a la mise 3 disposition
par accord entre la collectivité d’origine et I'organisme d'accueil.

Uorganisme d’accuell organise les conditions de travail pour le temps attribué. La
collectivité d’origine prend les décisions concernant les congés annuels, congés de
maladie ordinaire, accident de travail et maladie professionnelle.

La collectivité d’origine prend les décisions relatives aux congés prévues aux 3° 3
11° de larticle 57 et 60 sexies de la Loi n"84-53, I'aménagement du temps de travail,

le droit individuel 4 la formation et le congé de formation professionnelle, le droit
disciplinaire ainsi que la notation,

La présente convention sera annexée 3 I'arrété individuel de mise 3 disposition et
sera transmise au représentant de {'Etat dans le département.

Fait 3 GUINGAMPle 2. & /0.3 /2 o044

iMonsieur Le Président du PETR du Madame
Pays de Guingamp,

Yvon LE MOIGNE

la Vice-
présidente

du CIAS Guingamp-
Paimpaol

Claudine GUILLOU




—— du comité syndical
D%%@IEEE%;%QK/; 858 Séance du 13 décembre 2019

Piigiga? Salle du consell municipal — Mairfe de Pabuy
PRSQUNGA® o) £ DEQUILIBRE TERRITORIAL ET RURAL
DU PAYS DE GUINGAMP

(ﬂ,} REPUBLIQUE FRANCAISE Extrait du registre des délibérations

Sous la présidence de Monsieur Yvon LE MOIGNE, les conseillers syndicaux, se sont réunis F'an deux mil dix-neuf, le treize décembre, &
dix heures.

ﬁtaient présent{e)s : Philippe COULAW, Gérard HERVE, Cyril JOBIC, Anne LE COTTON, Vincent LE MEAUY, Yvon LE MOIGNF, Anne-Maria PASQUIET, Patrick HUET,

Lawrence CORSON, Jean-Michel GEFEROY, Philippe LE GOUX, Jean-Paul LE VAILLANT, Denis MANACH, Didier MORIN, Guy KERHERVE, Francette LE GARFF-
TRUHAUD

Etalent excusé{e)s : Aimé DAGORN, lean-Paul LE GOFF, Jean-Luc LE PACHE, Olivier BOISS[ERE, Philippe DELSOL, Jean-Pierre LE GOUX, Béatrice TANGUY, Gllbert

LE VAILLANT, Jean-Claude VITEL, Frangols MORVAN, Bominigue LAURENT, Yannick BOTREL, Martine TISON, Erangolse GOLHEN, Claudine GUILLOU, Thiersy
SIMELIERE, Danfel HAMON, Georges LE NORMAND, Jean-tuc DANIEL

Etaient également présent{e)s ; Francis LE LAY, Jeanne-Noélle LAMOUR, Aurélie THEBAULT-LEPIVERT, Maryline LE ROY, Marion LE GALLIOT, Améfie RABAUD,
Xavier LE GAL, Emilie KOLODZIECZYK, Audrey GAUTIER, Fablen AUBRY {Adeupa)

Date de corvaeation du cemité syadieal : 14/11/2018 et 05/12/2019
Secrétaire de séance : Anne-Marie PASQUIET

Conformément a Iarticle 1 du décret-n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif 3 la mise 3 disposition, 'organe
délibérant est informé de la mise & disposition d’un agent faisant partie de ses effectifs.

Vu la délibération du PETR du Pays de Guingamp n°2018-29 en date du 4/07/2018, validant la mise & disposition
d’Amélie RABAUD & Guingamp-Paimpol Agglomération afin de travailler sur la démographie médicale ;

Vu la délibération du consell communautaire de Guingamp-Paimpol Agglomération du 9/08/2019 approuvant la
montée en puissance du CIAS avec un volet politique territoriale de santé 3 structurer ;

Vu la délibération du CIAS de Guingamp-Paimpol en date du 26/09/2019 actant le souhait de poursuivre et

promouvoir une politique de développement social, et de porter ainsi la politique santé (dont le volet
démographie médicale fait partie)

Considérant qu'il convient de conforter fes moyens humains nécessaires au portage de cette politique santé
aupres du CIAS de Guingamp-Paimpol ;

Vu f"accord écrit en date du 4 septembre 2019 de Vagent concerng, Amélie RABAUD, pour étre mise 3 dispasition
du CIAS de Guingamp-Paimpol, en lieu et place de Guingamp-Paimpol Agglomération ;

Il convient de procéder A un avenant a la convention de mise 3 disposition d’Amélie RABAUD, initialement mise 3
disposition de Guingamp-Paimpol Agglomération, afin qu’elle soit rattachée ay CIAS de Guingamp-Paimpol, 2
compter du 1% octobre 2013, § hauteur de 25% de son temps de travail, pour une durée de 3 ans {soit jusqu‘au
30/09/2022);

La convention de mise a disposition est annexée 3 cette délibération,

Le comité syndical, & l'unanimits, :

@ Approuve la mise A disposition et donc la convention de mise A dis osition de "agent concerné
p P

@ Autorise le Président & signer la convention de mise a disposition de personnel avec le CIAS de Guingamp-
Paimpol et toute pidce nécessaire d cette affaire



Certifié exécutolre

Par envoi 4 1a Sous- Préfecture le

R

Le Président

Yvon LE MOIGNE ?
i 3

NN

En exerclee : 23
Prdsents: 13
Départ A, Le Cotton
PéparkL, Corsan
Départ fM Gaffroy
Pouvolrs: 3
1P Le Goux 30, Manac™h
L. Corson a Y. Le Molgne
M Geffroy 3 P.Le Goux
Participants a4 vota : 16
Pour: 36
Lontre : &
Abstentions ; ¢

Fait et délibéré les jour, mois et an précités
Pour extrait conforme,
Le Président

Yvon LE MOIGNE

ce du Champ au Roy - 22200 GUINGAMP
2 02.96.40.05.05, - & 02.96.40,05.06
24 contact@gnaysdeguingamp.com




