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Péle : Transition économique et sociale

Service : Développement économique,
emploi et relations entreprises

Date : Janvier 2024

Guingamp-Paimpol Agglomération s’est engagée dans une démarche de Projet Alimentaire
territorial de niveau 1 visant a élaborer une stratégie partagée et concertée dans le domaine de
I'agriculture, de la péche et de I'alimentation au sein du territoire. Apres avoir construit collectivement
les conditions d’engagement au sein du PAT et défini les composantes d’une gouvernance multi-acteurs,
I’Agglomération a désormais terminé le diagnostic alimentaire de son territoire. Des ateliers de
concertation ont été réalisés en novembre 2023 visant a recueillir des enjeux et des pistes d’actions pour
le territoire sur les thémes de la logistique alimentaire, I'installation/transmission agricole, la restauration
collective responsable ou encore I'accés a toutes et tous a une alimentation locale et durable. L’enjeu est
aujourd’hui de formaliser la stratégie agricole et alimentaire du territoire et d’élaborer un plan d’actions
pour les années a venir, en apportant un soutien tout particulier a la chargée de mission PAT sur les enjeux
de lutte contre la précarité alimentaire.

Dans ce cadre, le.la stagiaire aura pour mission de :

1) Explorer des pistes d’actions sur I’'amélioration de I'accés pour toutes et tous a une
alimentation saine et choisie, et tout particulierement autour de I’essaimage des jardins solidaires —
70%

Les ateliers de concertations ont fait remonter une variété de pistes d’actions sur le volet de 'amélioration
de I'accés a une alimentation saine et durable. Ils ont notamment mis en avant la piste de développement
des jardins solidaires sur le territoire, en s’inspirant des jardins solidaires déja existants a Callac et Bégard.

Le.la stagiaire aura pour mission de porter la construction d’une réponse a I'appel a projet du programme
« Mieux Manger pour Tous » émanant du Ministere des solidarités, autour de I'essaimage des jardins
solidaires sur le territoire de Guingamp-Paimpol Agglomération. Il s’agira également de réfléchir a
d’autres actions pouvant étre mises en place sur le territoire sur le sujet d’'un meilleur acces a une
alimentation saine.
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Gulngam Le.la stagiaire aura pour mission de rencontrer les différents élus locaux en charge
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des affaires sociales du territoire et les structures associatives d’aide alimentaire
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AGGLOMERATION des 57 communes de I’Agglomération en vue de proposer une réponse a cet appel
a Projet. L'objectif est de proposer de faire de Guingamp-Paimpol Agglomération
un territoire pilote d’essaimage et de développement des jardins solidaires. En lien avec ces jardins déja
existants, il s’agira d’organiser des rencontres pour 1) faire connaitre I’AAP 2) tester auprées des acteurs
de terrain la pertinence d’un projet pilote de développement de jardins solidaires sur le territoire de

I’Agglomération 3) amender le projet et contribuer a la rédaction de sa version finale

2) Appuyer la chargée de mission dans la réalisation de taches quotidiennes relatives a
I’élaboration de la stratégie agricole et alimentaire du territoire — 30%

Le.la stagiaire pourra étre amené.e a contribuer a I'organisation d’évenements, a participer aux
temps de travail autour des autres thématiques du PAT, a I'actualisation du guide des producteurs locaux,
au travail avec les cantines en faveur d’un approvisionnement local.

Rattachement : Le/la stagiaire sera en lien direct avec Marie Cosse, chargée de mission PAT, rattachée

au service Développement Economique, emploi et relations entreprises.

Dates prévisionnelles : le stage se déroulera a partir du mois de mars ou avril 2024 sur une durée
d’au moins 5 mois

Diplome préparé : Niveau master 1 ou master 2 dans les domaines du développement local,

agronomie, de I'’économie, social, sciences politiques.
Intérét prononcé pour les enjeux d’agriculture, d’alimentation, de lutte contre la précarité alimentaire

Gratification : ce stage fera I'objet d’une gratification (si stage supérieur a 2 mois soit plus de 44 jours
ou plus de 308h)

Conditions du stage:
- stage a temps complet : 35h/semaine
- stage basé a Guingamp, déplacements possibles sur I'ensemble du territoire, permis B obligatoire

- Compétences : Trés bonnes qualités rédactionnelles, Prise de parole en réunions, aisance orale

Contact et renseignements : Candidature (lettre de motivation et CV) a adresser 3 Marie COSSE
m.cosse@guingamp-paimpol.bzh — 06 08 74 92 36 et copie a recrutement@guingamp-paimpol.bzh
avant le 12 février 2024
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